План работы Попечительского совета бюджетного учреждения 
Ханты - Мансийского автономного округа-Югры 
«Нижневартовский районный комплексный центр социального обслуживания населения»
на 2026 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители



	1.
	Участие в подготовке и проведении рабочих встреч, совещаний (заседаний, круглых столов и т.д.)
	по мере проведения
	БУ «НРКЦСОН»,
члены Попечительского совета

	2.
	Обсуждение перспективных направлений работы учреждения в рамках межведомственного взаимодействия с представителями общественных организаций в решении вопросов социального обслуживания различных категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.
	по мере необходимости
	БУ «НРКЦСОН»,
члены Попечительского совета

	3.
	Рассмотрение результатов мониторинга эффективности по развитию добровольчества (волонтерства) в учреждении с целью повышения качества деятельности учреждения.
	июнь, декабрь
	члены Попечительского совета

	4.
	Укрепление материально-технической базы учреждения.
	по мере необходимости
	БУ «НРКЦСОН»
члены Попечительского совета

	5.
	Проведение информационно-просветительской работы среди населения, направленной на популяризацию услуг учреждения.
	постоянно
	БУ «НРКЦСОН»
члены Попечительского совета

	6.
	Внесение предложений по внедрению новых форм и методов работы с гражданами пожилого возраста и инвалидами, проживающими на территории Нижневартовского района.
	по мере необходимости
	члены Попечительского совета

	7.
	Содействие в повышении информационной открытости учреждения (подготовка и размещение публикаций в различные СМИ).
	в течение года
	члены Попечительского совета

	8.
	Содействие в раннем выявлении и профилактике социального неблагополучия среди семей с детьми, граждан пожилого возраста.
	в течение года
	члены Попечительского совета

	9.
	Оказание содействия в организации оздоровительных и реабилитационных мероприятий для несовершеннолетних в летний период.
	май
	члены Попечительского совета

	10.
	Содействие в проведении благотворительных акций по оказанию адресной помощи гражданам, нуждающимся  в социальной помощи и поддержке.
	в течение года
	БУ «НРКЦСОН»,
члены Попечительского совета

	11.
	Участие в рассмотрении предложений, заявлений, жалоб по вопросам организации обслуживания в учреждении граждан и детей.
	в течение года (по мере необходимости)
	БУ «НРКЦСОН»,
члены Попечительского совета

	12.
	Организация мероприятий в рамках празднования Победы в Великой Отечественной войне 
	март, апрель
	БУ «НРКЦСОН»,
члены Попечительского совета

	13.
	Участие в организации и проведении ежегодного Дня открытых дверей учреждения
	ежеквартально
	БУ «НРКЦСОН»,
члены Попечительского совета

	14
	Участие в проведении независимой оценки качества предоставления  социальных услуг попечителям социальных услуг
	согласно графика в 2026 году
	члены Попечительского совета

	15.
	Рассмотрение фактов несоблюдения требований Кодекса этики и служебного поведения работников. 
	при выявлении фактов
	БУ «НРКЦСОН» (специалист по кадрам, юрисконсульт), члены Попечительского совета

	16.
	Подведение итогов работы Попечительского совета за текущий год.

	Декабрь 
	БУ «НРКЦСОН», члены Попечительского совета

	17.
	Утверждение плана работы Попечительского совета на 2027 год.
	Декабрь
	[bookmark: _GoBack]члены Попечительского совета

	18.
	Размещение информации об исполнении плана работы Попечительского совета за 2026 год на сайте учреждения.
	Декабрь 
	БУ «НРКЦСОН»



